	CÔNG ĐOÀN XĂNG DẦU VIỆT NAM
CÔNG ĐOÀN CTY XĂNG DẦU ………..


	CỘNG HOÀ XÃ HỘI CHỦ NGHĨA VIỆT NAM
Độc lập - Tự do - Hạnh phúc

	
	……….., ngày      tháng    năm 2020




BIÊN BẢN HỌP BCH CÔNG ĐOÀN 
CÔNG TY ………………………… 

Hôm nay, vào hồi ........, ngày      tháng      năm 2020, tại ................., BCH Công đoàn Công ty ..................... đã tiến hành cuộc họp để thảo luận và thông qua việc đề nghị chuyển nhượng cổ phần PG Bank như sau:
THÔNG TIN CHUNG:

Tên cổ đông.....................................................................................................................

Địa chỉ:............................................................................................................................
Quyết định thành lập:......................................................................................................

Thông tin gười đại diện:.................................................................................................
- Họ và tên:

- CMND số: 


Ngày cấp

Nơi cấp
A. THÀNH PHẦN THAM DỰ
1. Đ/c ....................
 - Chức vụ: Chủ tịch công đoàn, Chủ tọa;
2. Đ/c ....................
 - Chức vụ......................
3. Đ/c ....................
 - Chức vụ......................

Tổng số thành viên có mặt tham dự cuộc họp : .../... thành viên.

Cuộc họp được triệu tập hợp lệ và đủ điều kiện tiến hành theo Điều lệ.

B. NỘI DUNG VÀ DIỄN BIẾN PHIÊN HỌP
I. Ông/Bà …….... Chủ tịch công đoàn Công ty……...chủ trì khai mạc và tuyên bố lý do triệu tập cuộc họp như sau: 

1. Căn cứ số lượng cổ phần PG Bank được chia cho đoàn viên công đoàn góp vốn vào Công ty CP Đầu tư Công đoàn Petrolimex (PG INVEST) sau khi PG INVEST giải thể.

2. Căn cứ ủy quyền của đoàn viên công đoàn (có sở hữu cổ phần tại Ngân hàng PGBank) thông qua các tổ công đoàn trực thuộc về việc đoàn viên công đoàn ủy quyền cho BCH công đoàn Công ty ………….. thực hiện một số nội dung cơ bản sau:

2.1.  Ủy quyền cho BCH quyết định giá bán cổ phần PG Bank không thấp hơn giá 10.000 đ/CP (Mười nghìn đồng/cổ phần).

2.2. Ủy quyền cho người đại diện quản lý cổ phần PG Bank thực hiện thủ tục giao dịch bán cổ phần của những đoàn viên có nguyện vọng (đã ủy quyền) với mức giá nêu tại điểm 2.1 trên.
II. Cuộc họp đã thảo luận và thống nhất các nội dung sau đây:

1. Thông qua danh sách đoàn viên công đoàn được nhận cổ phần PGB là..........người, với tổng số:......... cổ phần; Loại cổ phần: cổ phần phổ thông; Mệnh giá: 10.000VNĐ/CP (Danh sách chi tiết đính kèm).
2. Thông qua danh sách đoàn viên công đoàn có nhu cầu bán cổ phần PG Bank và Ủy quyền cho người đại diện quản lý cổ phần thực hiện bán số CP PG Bank đang đứng tên CĐCS (Danh sách chi tiết đính kèm).
3. Thông qua việc cử người đại diện quản lý cổ phần PG Bank thực hiện:

3.1. Chuyển nhượng CP PG Bank từ CĐCS cho những đoàn viên công đoàn có nhu cầu sở hữu trực tiếp.
Tổng số lượng cổ phần chuyển nhượng lần này:………… cổ phần

(Danh sách đính kèm).

3.2. Bán số cổ phần PG Bank của các đoàn viên đang được CĐCS đứng tên trên cơ sở nhận ủy quyền của các đoàn viên.

Tổng số lượng cổ phần ủy quyền:………… cổ phần

(Danh sách ủy quyền đính kèm).

4. Thời hạn đại diện quản lý cổ phần thực hiện quyền chuyển nhượng/bán (Theo uỷ quyền của đoàn viên): Từ ngày ban hành Nghị quyết của BCH công đoàn cho đến khi được thay thế bằng văn bản khác.
5. Người đại diện được ký kết các văn bản tài liệu liên quan đến việc thực hiện:

- Chuyển nhượng cổ phần PG Bank từ CĐCS cho các đoàn viên có nhu cầu sở hữu trực tiếp (Danh sách chi tiết đính kèm).
- Bán số cổ phần PG Bank của các đoàn viên đang được CĐCS đứng tên trên cơ sở nhận ủy quyền của các đoàn viên; Cụ thể như sau:

+ Danh sách/ văn bản về việc các đoàn viên công đoàn đồng ý bán và ký ủy quyền đính kèm biên bản này.

+ Số lượng cổ phần trước khi chuyển nhượng:. ............./cổ phần

+ Số lượng cổ phần chuyển nhượng:. ............./cổ phần

+ Số lượng cổ phần sau khi chuyển nhượng:. ............./cổ phần

+ Giá:.............../cổ phần
C. BIỂU QUYẾT:

Sau khi thảo luận, BCH công đoàn tiến hành biểu quyết về các vấn đề nêu trên. Theo đó, kết quả biểu quyết như sau:

- Ý kiến tán thành:.......

- Ý kiến không tán thành:........

- Ý kiến khác:......

D. KẾT LUẬN CUỘC HỌP:

Cuộc họp kết thúc vào hồi............... cùng ngày;
Biên bản này được thư ký cuộc họp ghi lại đầy đủ, trung thực, đọc lại tại cuộc họp, các công đoàn viên thống nhất với nội dung biên bản.

Biên bản này được lập thành 03 bản có giá trị như nhau./.
	Thư ký


	Chủ tọa
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NGHỊ QUYẾT

V/v: Chuyển nhượng/bán CP PG Bank

BAN CHẤP HÀNH CÔNG ĐOÀN 

CÔNG TY XĂNG DẦU ……………….

- Căn cứ Điều lệ Công đoàn Việt Nam;

- Căn cứ Quyết định số 278/QĐ-CĐCT ngày 15/12/2011 về việc đổi tên Công đoàn TCTy Xăng dầu Việt Nam thành Công đoàn Xăng dầu Việt Nam;

- Căn cứ Biên bản họp ngày ……/……/2020,

QUYẾT NGHỊ
Điều 1. Thông qua danh sách đoàn viên công đoàn được nhận cổ phần PG Bank là người góp vốn vào PG INVEST với tổng số: ...... cổ phần; Loại cổ phần: cổ phần phổ thông; Mệnh giá: 10.000VNĐ/CP (Mười nghìn đồng/cổ phần) - (Danh sách đính kèm).
Điều 2. Thông qua việc cử người đại diện quản lý cổ phần PG Bank đang đứng tên Công đoàn Công ty….. thực hiện:
1. Chuyển nhượng cổ phần PG Bank từ CĐCS cho những đoàn viên công đoàn có nhu cầu sở hữu trực tiếp.
Tổng số lượng cổ phần chuyển nhượng lần này:………… cổ phần

(Danh sách đính kèm).
2. Bán số cổ phần PG Bank của các đoàn viên đang được CĐCS đứng tên trên cơ sở nhận ủy quyền của các đoàn viên.
Tổng số lượng cổ phần ủy quyền:………… cổ phần

(Danh sách ủy quyền đính kèm).

Thời hạn đại diện quản lý cổ phần thực hiện chuyển nhượng/bán CP PG Bank: Từ ngày ban hành Nghị quyết của BCH công đoàn cho đến khi được thay thế bằng văn bản khác.
Điều 3. Các đồng chí Ủy viên BCH Công đoàn Công ty, Tổ Trưởng Tổ công đoàn trực thuộc và các cá nhân có liên quan chịu trách nhiệm thi hành Nghị quyết này./.
	Nơi nhận:
- Như Điều 3;

- CĐXDVN (để b/c);

- ĐU, LĐ Cty (b/c);

- Lưu CĐCty.                                                                                                           

	TM. BAN CHẤP HÀNH

CHỦ TỊCH
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GIẤY ỦY QUYỀN CHUYỂN NHƯỢNG CỔ PHẦN PG BANK

I. Bên ủy quyền: Chúng tôi (có tên dưới đây) là đoàn viên sinh hoạt tại Tổ Công đoàn - Công đoàn Công ty ……..  có sở hữu cổ phần tại PGBank, hiện đang đứng tên Công đoàn Công ty…, ủy quyền cho Công đoàn Công ty một số nội dung sau đây:

II. Bên nhận uỷ quyền: Ban Chấp hành Công đoàn Công ty……..                                                                                  

1. Nội dung uỷ quyền: 

1.1.  Ủy quyền cho BCH Công đoàn Công ty ………  quyết định giá bán cổ phần 
PG Bank thuộc sở hữu của chúng tôi hiện đang ủy quyền cho đ/c …….. Chủ tịch Công đoàn Công ty……đứng tên không thấp hơn 10 000 đ/01 CP (Mười nghìn đồng/cổ phần)

1.2. Ủy quyền cho người đại diện quản lý CP PG Bank thực hiện các thủ tục giao dịch chuyển nhượng cổ phần PG Bank của chúng tôi với mức giá nêu tại điểm 1.1 trên đây.

2. Thời hạn uỷ quyền: Giấy uỷ quyền này có hiệu lực từ ngày ký cho đến khi chuyển nhượng xong CP PG Bank hoặc khi được thay thế bằng văn bản khác.
3. Cam kết giữa Bên ủy quyền và Bên nhận ủy quyền

3.1. Bên ủy quyền và Bên nhận ủy quyền cam kết rằng những thông tin kê khai trên là hoàn toàn chính xác, và tự chịu trách nhiệm về các vấn đề liên quan đến tính đúng đắn, hợp pháp của thông tin được kê khai.

3.2. Bên ủy quyền có đầy đủ quyền lợi và nghĩa vụ đối với số cổ phần sở hữu.

3.3. Bên nhận ủy quyền cam kết thực hiện đầy đủ nội dung được ủy quyền quy định tại giấy ủy quyền này và khong được ủy quyền lại cho Bên thứ 3 để thực hiện nội dung được ủy quyền nêu trên.

3.4. Bên ủy quyền và Bên nhận ủy quyền hoàn toàn minh mẫn và tự nguyện xác lập Giấy ủy quyền này.

Chúng tôi thống nhất ký tên sau đây:

	TT
	HỌ VÀ TÊN
	Số CMND/ CCCD
	SỐ CP SỞ HỮU
	KÝ TÊN

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	


	
	BÊN NHẬN ỦY QUYỀN

TM. BAN CHẤP HÀNH
CHỦ TỊCH
(ký, ghi rõ họ tên và đóng dấu)
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	Kính gửi: 
	- Chủ tịch Hội đồng Quản trị 

	
	- Phòng Quan hệ cổ đông Ngân hàng TMCP Xăng dầu Petrolimex.


Công đoàn Công ty……. xin gửi tới Quý Ngân hàng lời chào trân trọng nhất.

Căn cứ Nghị quyết số …. Ngày…../…../2020 của Công đoàn Công ty…… về việc chuyển nhượng CP PG Bank;

Căn cứ số lượng cổ phần PG Bank được chia cho đoàn viên công đoàn góp vốn vào Công ty CP Đầu tư Công đoàn Petrolimex (PG INVEST) sau khi PG INVEST giải thể;

Căn cứ nguyện vọng của các đoàn viên công đoàn Công ty…..….;

Công đoàn Công ty……… đang tiến hành chuyển nhượng/bán (theo ủy quyền) số cổ phần PG Bank của các đoàn viên công đoàn đang được CĐCS đứng tên. Để hồ sơ được hợp lệ, Công đoàn Công ty….. đã liên hệ với Phòng Quan hệ cổ đông Ngân hàng TMCP Xăng dầu Petrolimex để được hướng dẫn thủ tục chuyển nhượng. Nhận thấy trong hồ sơ yêu cầu cần có xác nhận của Cơ quan chức năng tại Giấy Ủy quyền theo mẫu của Ngân hàng PG Bank; Việc này sẽ gây rất nhiều khó khăn cho các đoàn viên công đoàn do số lượng cổ phần chia cho đoàn viên công đoàn tại đơn vị không nhiều mà chi phí chứng thực chữ ký cao, điều kiện đi lại không thuận tiện….
Bên cạnh đó, người lao động có nguyện vọng ủy quyền cho Ban Chấp hành Công đoàn, ủy quyền cho người đại diện quản lý cổ phần PG Bank thực hiện thủ tục giao dịch chuyển nhượng cho những đoàn viên công đoàn có nguyện vọng chuyển nhượng.

Vậy bằng công văn này, Công đoàn Công ty….. kính đề nghị Ngân hàng PG Bank hỗ trợ tạo điều kiện cho các đoàn viên công đoàn tại đơn vị được thực hiện ký ủy quyền tập thể theo danh sách CBCNV có nguyện vọng đã được lập. Công đoàn Công ty……cam kết các thông tin kê khai trong danh sách là hoàn toàn chính xác, tự nguyện và tự chịu trách nhiệm về các vấn đề liên quan đến tính đúng đắn và hợp pháp của thông tin được kê khai.

Trân trọng cảm ơn!

	Nơi nhận:

- Như trên;

- Lưu VT. 
	TM. BAN CHẤP HÀNH

CHỦ TỊCH




