Mẫu số 7                 
	        ĐẠI HỘI ĐỒNG CỔ ĐONG THƯỜNG NIÊN NĂM 2018
	CỘNG HÒA XÃ HỘI CHỦ NGHĨA VIỆT NAM

	c«ng ty cp th­¬ng m¹i vµ vËn t¶i petrolimex hµ néi
	Độc lập - Tự do - Hạnh phúc


Hà Nội, Ngày ... tháng ... năm 2018  
BÁO CÁO
Về việc quyết toán quỹ tiền lương, thù lao các thành viên HĐQT, 
các thành viên Ban kiểm soát Công ty năm 2017
Kính gửi: Kính thưa: Các Quý cổ đông, các Quý vị đại biểu!


Căn cứ Điều lệ tổ chức hoạt động Công ty CP thương mại và vận tải Petrolimex Hà Nội đã được Đại hội đồng cổ đông thường niên thông qua ngày 31/03/2017; 

Căn Nghị quyết 002/NQ-ĐHĐCĐ ngày 31/3/2017 của Đại hội đồng cổ đông Công ty CP TM và vận tải Petrolimex Hà Nội về việc thông qua phương án về quỹ tiền lương và thù lao của Hội đồng quản trị và Ban kiểm soát năm 2017 và kết quả hoạt động SXKD năm 2017 của Công ty;


Hội đồng quản trị Công ty kính trình ĐHĐCĐ thường niên năm 2018 thông qua Báo cáo về việc quyết toán quỹ tiền lương, thù lao đối với của các thành viên HĐQT, các thành viên BKS năm 2017 như sau: 
1. Mức lương và thù lao của các thành viên Hội đồng quản trị thực hiện theo phương án được Đại hội đồng cổ đông thông qua ngày 31/03/2017. Theo đó, Tổng quỹ thù lao của HĐQT năm 2017 là: 272 triệu đồng.
2. Quỹ lương, thù lao của thành viên Ban kiểm soát thực hiện theo phương án được Đại hội đồng cổ đông thông qua ngày 31/03/2017. Theo đó
- Tổng tiền lương của Trưởng BKS chuyên trách : 390 triệu đồng.

- Tổng thù lao của thành viên Ban kiểm soát kiêm nhiệm là: 109,2 triệu đồng.
3. Quỹ lương của Giám đốc công ty năm 2017 : 520 triệu đồng 
Tiền lương, thù lao bao gồm cả số tăng thêm 2 tháng so với mức thù lao thực hiện kế hoạch do tỷ suất lợi nhuận trên vốn đạt trên 20%.

(có biểu quyết toán QTL và thù lao đối với của các thành viên HĐQT, các thành viên BKS kèm theo)


Kính trình ĐHĐCĐ thường niên/nhiệm kỳ 2018 xem xét, thông qua. 



Trân trọng cảm ơn!

                                                                                             TM. HỘI ĐỒNG QUẢN TRỊ
